
別紙 職員研修体系について

基本研修
対象 基本研修 個別研修

全体 人権研修 地域福祉研修

職業倫理研修 相談援助スキルアップ研修

対人援助スキルアップ研修

コミュニティソーシャルワーク研修

法制執務研修

階層別研修
職位 階層別研修 課題別研修

新任、担当 新任職員研修 仕事の進め方(庶務事務)研修

新任職員フォローアップ研修 文書事務研修(受付、ファイリング含む)

実用文書研修

メンタルヘルス研修

救急救命研修

主任、中堅職員 中堅職員研修 情報公開と個人情報保護研修

中堅職員フォローアップ研修 プレゼンテーション研修

リーダー職員研修 ОＪТ研修

苦情対応研修

リスクマネジメント研修

問題解決技法研修

会計研修

ファイリング研修

コミュニケーション研修

ワークショップ研修

広報・PR戦略研修

ハラスメント研修

事業継続計画研修

コーチング研修

マネジメント研修

他機関への派遣研修

管理職 管理職員研修 目標管理研修

施設⾧資格 人事労務管理研修

メンタルヘルス研修

経営研修

他機関への派遣研修


